
1 

 

 

 

 

 

 

Aan het College van Burgemeester en Wethouders 

t.a.v. de heer E. van Mierlo 
Haven Zuidzijde 30 
7607 EW Almelo   
 
Almelo, 30 mei 2023 
 
Betreft: Advies m.b.t. Ontwerp Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Almelo 
2023. 
 
Geachte heer van Mierlo, 
 
Het Ontwerp Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Almelo 2023 is in de 
vergadering van de Adviesraad Sociaal Domein op 15 mei jl. onderwerp van bespreking 
geweest. 
 
Het doel van de maatregelen, zoals vermeld in bovenstaande verordening, is om meer 
mensen met een arbeidsbeperking aan het werk te laten komen en blijven. 
 
In grote lijnen kunnen wij deze nieuwe verordening ondersteunen. Wel maken wij u attent op 
de volgende punten: 
 
Artikel 2. Evenwichtige verdeling en evaluatie 

 
4. Het college zendt tweejaarlijks aan de gemeenteraad een verslag over de doeltreffendheid en 

de effecten van deze verordening in de praktijk. Het verslag bevat in ieder geval het oordeel van 

de Adviesraad Sociaal Domein. 

 

Het is de Adviesraad onduidelijk in welke fase zij hierbij betrokken wordt. 
 
Artikel 15. Aanvraagprocedure persoonlijke ondersteuning bij werk en overige voorzieningen 

 

In onze ogen is er wel erg veel tijd gemoeid met de aanvraagprocedure vanaf de aanvraag 
tot en met de afgifte van de beschikking. 
Wij adviseren u dan ook de aanvrager een stappenplan te overhandigen, waarin duidelijk 
vermeld wordt hoeveel tijd het gaat kosten vanaf het moment van de aanvraag tot en met de 
verstrekking van de beschikking. 
Verder missen wij in dit verband de vermelding van de procedure om bezwaar of beroep aan 
te tekenen tegen een negatieve beschikking. 
 
Artikel 19. Jobcoaching 

1. Een jobcoach die de persoonlijke ondersteuning bij werk verzorgt moet voldoen aan de 

kwaliteitseisen zoals opgenomen in de Bijlage. 
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Deze kwaliteitseisen worden echter niet vermeld in de bijlage. In dit verband verwijzen wij 
naar eerder door ons uitgebrachte adviezen met betrekking tot de hantering van een 
kwaliteitshandboek in deze. 
 
Tot slot nog een vraag over de personen die eventueel in aanmerking komen voor de 
persoonlijke ondersteuning bij werk en overige voorzieningen: hoe worden desbetreffende 
mensen benaderd, rekening houdend met hun achtergrond c.q. voorgeschiedenis? 
 
Namens de Adviesraad Sociaal Domein vragen wij uw aandacht voor bovenstaande 
aanbevelingen en vragen. 
 
Met vriendelijke groet, 

 

Rita ter Hedde,                  André Witvers,  

Secretaris                   Wnd. Voorzitter  

 
 
 

 


